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2 G Sonuclari) <L CAEHCO 0 LG O S G0 2 GEREKEN SURE PERSONELIN ADI YONETICisi
SOYADI
Gorevlendirme islemlerinin hatali veya Gorevlendirme taleplerinin ilgili mevzuat, bagvuru
Akafiemlk perso_nelm yurt igi ve yurt 4151 konferans, |siiresinde yapl}mama51 n"edemyle.perso.nelm . belgeleri ve yetl.ql_l makanjnlarm _onaylarluyonunden Gérevlendirme oldukga / Islem S - Prof. Dy T Qkrsron
1 seminer vb. faaliyetleri i¢in gérevlendirme hak kaybina ugramasi, gérevlendirmenin Yiiksek kontrol edilmesi; islemlerin belirlenen siireler bazinda Memur Dekan
iglemlerinin baglatilmasi ve sonuglandirilmasi. gecersiz olmasi veya mali/idari sorumluluk icerisinde tamamlanmasi ve ilgili personele
olugmasi. bildirilmesi.
Akademik ve idari personclin éreviendirme ile Gorevlendirme ve vekalet islemlerinin hatali Gorevlendirme ve vekalet taleplerinin ilgili mevzuat ve
. v L. P e g v ! yiiriitiilmesi nedeniyle personel magduriyeti, . personel bilgileri dogrultusunda kontrol edilmesi; " . R*Hxkxk [ykkkrdok Prof.Dr. Tx*** xkxsdkxdx
2 vekalet islemlerinin yiiriitiilmesi ve .. . P Yiiksek . L Gorevlendirme oldukga
gorevlerin aksamasi veya idari sorumluluk belgelerin yetkili makamlarin onayina sunulmasi ve Memur Dekan
sonuglandirilmasi. . AR
olusmasi. islemlerin siiresi iginde tamamlanmasi.
Fakiilte Yénetim Kurulu ve Fakiilte Disiplin fkl:izl im;d}f::;]lchii?:f:;ﬁ;ﬂ‘? ‘;': E::f:lzrl:l Kurullara sunulacak bilgi ve belgelerin eksiksiz ve
Kuruluna sunulacak bilgi ve belgelerin hazirlanmasi, |. .. Y anmast ya ¢ . - dogru sekilde hazirlanmasi, kararlarim yetkili Her kurul toplantis1 dncesi ve [2Salalalalolall P lalalolalalol Prof.Dr THxsx [Crkakokonk
3 S e . ilgililere zamaninda bildirilmemesi nedeniyle |Yiiksek . AR .
alinan kararlarin ilgililere bildirilmesi ve sonuglarinin |. = . " . makamlarca kontrol edilmesi, ilgililere zamaninda sonrast / Islem bazinda Memur Dekan
R " . idari siireclerin aksamasi ve hak kaybi o . . . .
takip edilmesi. bildirilmesi ve sonuglarmnin takip edilmesi.
olugmasi.
Béliim Baskanli1 ve Anabilim Dali Baskanlis: e6rey Gorev siirelerinin zamaninda takip edilmemesi Boliim ve Anabilim Dali Baskanlarinin gérev
. DagKanigl v . | bagaantisl g nedeniyle atama islemlerinin gecikmesi ve " stirelerinin diizenli olarak takip edilmesi, siiresi sona  |Aylik / Gorev siiresi sona RFHxxkx Dk Prof. Dr T Hasrxxrx
4 stirelerinin takip edilmesi ve atama islemlerinin . .. .. |Yiiksek . . . .
diriitiilmesi gorev siiresi bakimindan hak kayb1 veya idari erecek gorevler igin gerekli yazismalarin zamaninda ermeden once Memur Dekan
ya : sorun olugmasi. baslatilmasi ve atama iglemlerinin takip edilmesi.
Kurul ityeliklerinin gorev siirelerinin takip Kurul iiyelerinin gérev siirelerinin giincel olarak takip
Kurul iiyelerinin gorev siirelerinin takip edilmesi ve edllmeme§1 nedeniyle kurullarin mevzuata edilmes, siiresi sona erecelk liyeler igin gerekli Aylik / Gorev siiresi sona [2Salaiaialolall D laialolaleiol Prof.Dr Tk [Crkkkokork
5 . . R R . [uygun sekilde olusturulamamasi ve alinan Orta yazigmalarin zamaninda baslatilmasi ve kurul .
siiresi sona erenlerin atama islemlerinin yiiriitiilmesi. I - - ermeden once Memur Dekan
kararlarin hukuki/idari agidan sorunlu hale olusumunun ilgili mevzuata uygunlugunun kontrol
gelmesi. edilmesi.
. - . . Gérev siiresi uzatimia iliskin rapor ve belgelerin
Arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi ve doktor Gorev siiresi uzatma iglemlerinin zamaninda eksiksiz alinmas, ilgili kurul tarafindan
£ragtirma EOTeviis, OEretim & . . veya mevzuata uygun yiritiilmemesi nedeniyle |, .. < .. > L8 L Gorev siiresi uzatma RHddrk [pkekekdek Prof.Dr Tk Chkkarrkk
6 Ogretim tiyesinin gorev siire uzatimi islemlerinin . S . . Yiiksek degerlendirilmesinin saglanmasi, Yonetim Kurulu . R .
S . personelin gorev siiresinin sona ermesi, hak . . . donemlerinde / Islem bazinda Memur Dekan
yiiriitiilmesi. T . kararinin kontrol edilmesi ve yazismalarin siiresi i¢inde
kaybr veya idari/hukuki sorumluluk olusmast.
tamamlanmasi.
Akademik personel ihtiyacina iliskin kadro ilani Akademik personel alim siireglerinin mevzuata Basvu;u bz]get]erl!nic?lllan §al:tlarl velilglh tTliYFuat
basvurularinin alinmast, sinav ve degerlendirme aykir veya hatali yiiriitiilmesi nedeniyle . agisindan kontro? ediimest, a$v1jru arm yetat flan ve sinav dénemlerinde / [2Saiaiaiaialall ¥ lsieialaialel Prof Dr T [Chkokk
7 Yiiksek kurullara sunulmast, sinav ve degerlendirme

siireglerinin yiiriitiilmesi ve atama tekliflerinin
Rektorlitk Makamima sunulmast.

adaylarin hak kaybina ugramasi, islemlerin
iptali, itiraz veya sorusturma riski olusmasi.

siireglerinin mevzuata uygun yiiriitiilmesi ve atama
tekliflerinin kontrol edilerek yetkili makama sunulmasi.
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