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RiSKLER PROSEIHET GOREVIN PERIYODIK
. (Gérevin Yerine Getirilmemesinin . .. . . KONTROL EDIiLMESi HASSAS GOREVi OLAN SORUMLU BiRiM
SIN HASSAS GOREVLER RISK DUZEYI | (Alinmasi GerekenKontroller/Tedbirler’ " R .. .
Sonuclar) G ! e GEREKEN SURE PERSONELIN ADI SOYADI YONETICISI
Yetki ve sorumluluklarn zamaninda verine Vekalet iglemleri ilgili mevzuat ve yetkilendirme
Dekana, gorevi basinda olmadig1 zamanlarda usuliine e P . ¥ " usullerine uygun yiiriitiilmeli; vekalet siiresince Vekalet siiresince ve her Dr. Ogr. Uyesi Mk Grskortodix Prof.Dr, Tk kb
1 N getirilememesi, idari karar ve islemlerin Yiiksek . . .
uygun olarak vekalet etmek. S alman karar ve yapilan iglemler kayit altina vekalet isleminde Dekan Yardimcist Dekan
aksamast ve yetkisiz islem yapilmasi.
alinmalidir.
Mevzuata aykirt islem yapilmasi, idari veya Idari ig ve iglemler gincel mevzuata gére
ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun olarak birimdeki . Y 3 'y P o 4 " yiiriitiilmeli, gerekli belgeler kontrol edilmeli ve W . Dr. Ogr. Uyesi M¥##% Gssorstnk Prof.Dr, Tk kb
2 R . P S hukuki sorumluluk dogmasi ve kurumsal Yiiksek . . . L. Siirekli ve ihtiyag halinde
idari i§ ve islemlerin yiiriitilmesini saglamak. . .. . islemlerin yetki smnirlari iginde yapilmasi Dekan Yardimcist Dekan
itibarin zarar gormesi. ~
saglanmalidir.
Idari ve akademik personelin gorevlendirme Usulsiiz veya hatali gorevlendirme yapilmasi Gorevlendirme talepleri ve onaylar ilgili
N PSR, p g PP . LIStz vey: & . ap . ’ mevzuata gore incelenmeli, gerekli belgeler . . . . Dr. Opr. Uyesi M###% Grkksrsntnk Prof.Dr, Tk bk
3 stireglerinin ilgili mevzuata uygun yiiriitiilmesini personel haklarinin olumsuz etkilenmesi ve |Orta Ny . L Her gorevlendirme isleminde
= . kontrol edilmeli ve yetkili makamlarin onay1 Dekan Yardimcist Dekan
saglamak. idari uyusmazliklarin ortaya ¢ikmasi.
alinmalidir.
Hatali 6deme, kamu zarari, taginir Mali iglemler ve tasinir kayitlar1 diizenli kontrol
Mazg ta.l_mkkuk,“tasmlr }nal kayft e kontrol, satin kayitlarinda tutarsizlik, satin alma . edilmeli; 6deme belgeleri, satin alma dosyalari, .. Dr. Ogr. Uyesi M#### Grosssksons Prof.Dr, Tk [Chkrkrkox
4 alma, biit¢e ve 6denek islemlerinin mevzuata uygun |. . . Yiiksek - . S Aylik ve her mali islemde
P .. e islemlerinde mevzuata aykirilik ve biit¢e biit¢e ve 6denek kayztlari ilgili mevzuata uygunluk Dekan Yardimeist Dekan
yiiriitiilmesini ve takibini saglamak. . .
kaynaklarmin yanhs kullanilmast. agisindan incelenmelidir.
o . . ) Ig ko?tr(.)_l eks.lkl.l_klermm tesplF edllemer.nesg ) Fc; kontrctl eylemleri ve u.ygulfxmalarl diizenli Ug ayda bir ve denetim Dr. Ogr. Uyesi M##ks Grakntnk PrOf.Dr, Tk scksesesc
5 Birim i¢ kontrol faaliyetlerini koordine etmek. usulsiizliiklerin 6nlenememesi ve denetim Yiiksek izlenmeli, kontrol eksiklikleri kayit altina alinmali | . .
Do . donemlerinde Dekan Yardimcist Dekan
bulgularinin olugmasi. ve gerekli diizeltici tedbirler alinmalhdir.
L. . . . e - s i i . - Birim faaliyetlerine iliskin riskler belirli araliklarla
slrlmde rjsk L.iegerlenc.hrme f,all?md]arlnl yiiritmek ve Rlsk]erlfl zamdn!nda belirlenememesi, ) degerlendirilmeli, risk kayitlart giincellenmeli ve ) » B Dr. Ogr. Uyesi Mi#sx Grasisains R D —
6 risklere yonelik gerekli tedbirlerin alinmasint gerekli 6nlemlerin alinamamasi ve mali veya |Orta . X - o Alt1 ayda bir ve ihtiyag halinde
- o riskleri azaltmaya yonelik tedbirlerin uygulanmasi Dekan Yardimecist Dekan
saglamak. idari kayiplar yasanmasi. . . L
takip edilmelidir.
Personelin gorevlerini eksik veya hatali Personelin gorev ve hizmetleri belirlenen dlgiitlere
7 Personelin yiiriittiigii hizmetleri denetlemek ve tespit |yiiritmesinin zamaninda tespit edilememesi, Orta gore izlenmeli, tespit edilen eksiklikler kayit altina Ug ayda bir ve ihtiyag halinde Dr. Ogr. Uyesi M¥*#% Gkskssksk Prof.Dr, Tk [k

edilen aksakliklarmn giderilmesini saglamak.

hizmet kalitesinin diismesi ve idari
aksakliklarin artmasi.

alinmali ve giderilmesi igin gerekli islemler
baslatilmalidir.
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