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BiRiIM YONETICiSi SUNUSU
Fen Fakiilteleri, tilkelerin kalkinmasinda ve refah diizeylerinin yiikselmesinde biiyiik dneme
sahip olan temel bilim alanlarinda 6gretim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin yapildigi
birimlerdir. Fakiiltemiz, ulu 6nder Mustafa Kemal Atatiirk’iin “Hayatta en hakiki miirsit ilimdir,
fendir” soziinii kendine siar edinmis, lilkemizin ve aynmi zamanda insanligin temel bilimler
alanindaki ihtiyaglarmma gore bilim insanlar1 yetistirmeyi ve bilimsel arastirmalar yapmay1

hedeflemis ve yapilanmasini buna gore sekillendirmistir.

Fakiilte olarak; cagin gerektirdigi insan giiclinii yetistirmek i¢in bu topraklarin ve yiice
milletimizin bagrindan yetisen biiyiik degerlerimizin bize miras biraktig1 fikirlere ve uluslararasi
insani ve bilimsel normlara fazlasiyla sahip oldugumuz inancimi tagimaktayiz. Fakiiltemiz, bu
inancla tlilkemizdeki Fen Fakiilteleri icinde 6n siralarda kalici olarak yer alabilmek ve uluslararasi
Olcekte rekabet edebilir seviyeye gelebilmek i¢in akademik ve idari kadrosuyla caligsmalarini

gayretle slirdiirmektedir.

Prof. Dr. Turhan KOPRUBASI
Dekan
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1- GENEL BIiLGIiLER

1.1-Misyon, Vizyon ve Kalite Politikasi
Misyon

Universitemizin Stratejik Planinda ifade edildigi gibi arastiran, sorgulayan, katilimci, dinamik,
kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan, iilke ve diinya gerceklerine duyarli, evrensel diisiinebilen bireyler

yetistirmektir.
Vizyon

Universitemizin Stratejik Planinda ifade edildigi gibi ulusal ve uluslararasi bilim ve teknoloji
diinyas1 ile oOrgiitsel baglari gelismis, kurumsal kiiltiirii ve kimligi gii¢li, diinyadaki nitelikli

fakiilteler ile esdeger bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir.
Kalite Politikas1

Universitemizin vizyon, misyon ve stratejik plan1 dogrultusunda; Fen Fakiiltesi olarak,
uluslararas1 standartlarda nitelikli aragtirmalar yapan, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal hizmet islevlerini nitelikli bir sekilde gergeklestirmeye c¢alisan, ormancilik ve tabiat
turizmi alaninda ihtisas {iniversitesi olarak yaptig1 aragtirmalarla bdlgenin ve {ilkemizin
kalkinmasinda 6ncii rol oynayan, sanayi- iiniversite isbirligi icerisinde projeler yiiriiten, topluma ve
cevreye duyarli olan, siirekli gelisim ve yenilik¢iligi benimseyen, i¢ ve dis paydaslarin kalite
siireglerine katilimin1 saglayarak tiim paydaslarin memnuniyetini yiiksek diizeyde tutmay1
hedefleyen, yasal ve diger tiim sartlara uyumu ve kendini siirekli iyilestiren bir kalite yonetim

sistemini taahhiit ederiz.
1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kurulus

Fakiiltemiz, Milli Egitim Bakanligi’nin 12.8.2003 tarih ve 20919 sayili yazis1 ve 28/3/1983
tarih ve 2809 sayili Yasanin degisik ek 30’uncu maddesine gore Bakanlar Kurulu tarafindan Gazi
Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulmus ve 2006 yilinda, 01 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili

Kanunla kurulan Kastamonu Universitesine baglanmustir.

26 Temmuz 2022 tarith ve 31904 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 5867 Sayili
Cumhurbagkani Karar1 ile 2809 Sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilat Kanunu'nun 30. maddesi
geregince Kastamonu Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi kapatilmis, fen ve sosyal bilim

alanlarinda Fen Fakiiltesi ve Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi olarak iki ayr fakiilte
|
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kurulmustur. Fen Fakiiltesi Dekanlik gorevine Prof. Dr. Turhan KOPRUBASI 15.10.2022 tarihinde

asaleten atanmustir.
Egitim-Ogretim ve Bilimsel Faaliyetler

Fakiiltemiz, egitim-6gretim faaliyetine 2003-2004 egitim-0gretim yilinda, Fizik ve Tarih
Boliimleri ile baslamistir. Biyoloji Boliimii, 2008-2009 egitim-6gretim yilinda ve Felsefe Boliimii
ise 2009-2010 egitim-6gretim yilinda 6grenci alarak egitim-ogretim faaliyetine baglamistir. Daha
sonra Kimya ve Bilim Tarihi boliimleri kurulmustur. Tarih Bolimil ikinci Ogretim lisans
programina 2011-2012 egitim-6gretim yilinda ve Felsefe Boliimii ikinci 6gretim lisans programina
ise 2012-2013 egitim-6gretim yilinda 6grenci alinmistir. Tiirk Dili ve Edebiyati normal ve ikinci
ogretim lisans programlarina ve Matematik Boliimii lisans programina 2013-2014 egitim-6gretim

yilinda 6grenci alinmistir.

2022 yilinda Fen Fakiiltesi olarak kurulan Fakiiltemizde, Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik
olmak tizere 4 boliim bulunmaktadir. Biyoloji bdliimiinde “Botanik”, “Ekoloji ve Cevre Biyolojisi”,
“Genel Biyoloji”, “Zooloji” anabilim dallari, Fizik boliimiinde “Atom ve Molekiil Fizigi” ve
“Niikleer Fizik” anabilim dallari, Kimya boliimiinde “Kimya” anabilim dali, Matematik bdliimiinde
ise “Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi”, “Cebir ve Sayilar Teorisi”, “Geometri”’, Topoloji”,
“Uygulamali Matematik” ve “Matematigin Temelleri ve Matematiksel Lojik” anabilim dallar1 yer
almaktadir. Lisans diizeyinde Biyoloji ve Matematik bdliimlerinde 6gretim yapilmaktadir. Tiim
boliimlerimizde Yiksek lisans programi, Biyoloji, Fizik ve Matematik boliimlerinde de Doktora

programi mevcuttur. Fakiiltemizde 7 arastirma ve 2 6grenci uygulama laboratuvari mevcuttur.

Fakiiltemizin 6gretim, akademik ve bilimsel faaliyetleri, 29 6gretim eleman1 (12 Profesor, 6

Dogent, 8 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi, 2 Arastirma Gérevlisi) ile siirdiiriilmektedir.
Fakiilte Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu uyarinca, Fakiilte Organlari,
Dekan:

Madde 16 — a. (Degisik: 14/4/1982- 2653/2 md.) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin
temsilcisi olan dekan, rektdriin 6nerecegi, liniversite i¢cinden veya disindan ii¢ profesor arasindan
Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan

yeniden atanabilir.

I
Fen Fakiiltesi 5



Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin aylikli 6gretim {iyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. (Ek: 2/1/1990- KHK- 398/2 Md.;
Degistirilerek Kabul: 7/3/1990- 3614/2 md.) Ancak merkezi acik O6gretim yapmakla gorevli
iiniversitelerde, gerekli hallerde agik 6gretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort

dekan yardimcist segilebilir.

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir. Dekana, gorevi basinda olmadigi
zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan

atanir.

(1) Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

(2) Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektdre rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige

sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini

yapmak,
(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim- 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.
Fakiilte Kurulu:

Madde 17 —

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin
baskanlari ile varsa fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan sececekleri {i¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, doktor

Ogretim iiyelerinin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu

I
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normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli gordiigii hallerde fakiilte

kurulunu toplantiya ¢agirir.
b. Gorevleri: Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim- 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili

esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,
(2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu:

Madde 18 —

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ¢
yil igin segecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim
kurulu dekanin cagirisi lizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigli hallerde gegici ¢alisma

gruplari, egitim- 6gretim koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

b. Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup

asagidaki gorevleri yapar:
(1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
(2) Fakiiltenin egitim- 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,
(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim- &gretim ve smnavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,
(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
1.3-Birime iliskin Bilgiler
1.3.1-Fiziki Yap1
Fakiiltemiz, Orman Fakiiltesi Binasinda 27 adet akademisyen odasi, 7 idare odasi, 11 derslik,
9 adet laboratuvar, 1 adet numune odasi, 1 adet arsiv odasi, 1 adet depo ve 1 adet fotokopi odasi
olmak iizere kendisine tahsis edilen 7546 m? kapali alanda Egitim-Ogretim faaliyetini

surdirmektedir.

I
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Tablo 1- Birim Hizmet Alanlari

Akademik Personel Hizmet Alanlari 29 426,00 29
idari Personel Hizmet Alanlari 7 269,85 7
TOPLAM 33 714,00 33

31.12.2025 itibar ile

Tablo 2- Birim Ambar ve Arsiv Alanlari

Ambar Alanlari

46,38

Arsiv Alanlari

11,40

Numune Odasi

[

TOPLAM

77,78

31.12.2025 itibart ile

Tablo 3- Birim Egitim Alani Sayilari

0-50 51-75

76-100

101-150

151-250

251-

Uzeri

Amfi - -

Sinif 1 10

Atélye - -

Toplanti Salonu - -

Laboratuvar 9 -

Diger( ) - -

TOPLAM 10 10

31.12.2025 itibart ile
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1.3.2-Teskilat Yapisi

Fakiiltemiz, Universitemiz Rektorliigiine bagli olarak; Dekanlik, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu ile birlikte 2 Dekan Yardimecisi, 4 Boliim Bagkanligi, 13 Anabilim Dali Baskanlig:
ve 29 akademik personelden olugmaktadir.

Idari yapilanma ise 1 Fakiilte Sekreterligi, 1 Dekan Sekreterligi ve Personel Isleri Birimi, 1
Boliim Sekreterligi ve Ogrenci Isleri Birimi, 1 Mutemetlik Birimi, 1 Satin Alma ve Tasmir Isleri

Birimi ile 2 yardimc1 hizmetler personelinden olugmaktadir.

Fen Fakiiltesi 10



ORGANIZASYON SEMASI

Fakiilte Danisma
Kurulu

o
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1.3.3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Fakiiltemiz Akademisyen, Personel ve Ogrencileri Universitemizin saglamis oldugu bilisim
altyapisindan yararlanmaktadir. Ayrica Bilgisayar/Temel Bilgi teknolojileri dersleri ile Uzaktan
algilama dersleri i¢in binamizda bulunan insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesine ait Bilgisayar

laboratuvari ile Orman Fakiiltesine ait Uzaktan Algilama Laboratuvarlarindan yararlanmaktadir.

1.3.3.1-Yazihmlar/Programlar

Tablo 4- Birim Yazilm Kaynak Sayilari

Microsoft yazilimlar Word, Excel, Adobe Reader,

31.12.2025 itibart ile

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5- Birim Bilgisayar ve Teknolojik Kaynak Sayilari

Masaiistii Bilgisayar 21 44 65
Diziistii Bilgisayar 1 4 5
Tiimlesik Bilgisayar - 1 1
Projeksiyon - 18 18
Fotokopi Makinesi 3 - 3
Fotograf Makinesi 1 - 1
Yazicl 13 21 34
Tarayici 2 - 2
Bilgisayar Ekrani 29 41 70
Is Istasyonu - 2 2
Tablet Bilgisayar - 2 2
Telefon 10 25 35
Barkod Yazic1 1 1
Ses Kayit Cihazi 2 - 2
Ses Sistemi 1 - 1
Klima 4 - 4
Switch = 1 1

I
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Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 - 1 1
Teco TR 20 Sogutucu - 1 1
Hassas Terazi / AnalitikTerazi/Dijital Terazi - 6 6
Kalibrasyon Cihaz1 (Kalibrasyon Gamma ) 0 0
Kaynagy)

Multimetre - 2 2
Osiloskop - 1 1
Elektromagnetik Ozellikleri Olgme Ve Test ) 2 2
Cihazlan

Manyetik Alan Olgiim Cihaz - 1 1
Klorofil Olger - 1 1
Vortex - 3 3
Saf Su Cihaz1 - 1 1
Isitmali Manyetik Karistirica = 1 1
Otomatik Pipetleme Sistemi - 2 2
Isitic1 Tabla = 1 1
Mikrobiyolojik Emniyet

Kabini ' ' '
Laboratuvar Tipi Blender - 1 1
Elektroferez ve Bloting Sistemi - 1 1
Rotary Mikrotorm Cihazi = 1 1
Spektrofotometre - 2 2
Rotary Evaparator = 2 2
Ceker Ocak - 4 4
Su Banyosu - 3 3
Kromotografi Cihaz1 = 1 1
Oksijenmetre - 1 1
Kuvvet Tablosu Deney Seti - 1 1
Isik Hizinin Olgiilmesi Deney Seti - 1 1
E/M Franckhertz Deney Seti - 1 1
Elektronik Kirthhm Deney Seti - 1 1
Serbest Diisme Deney Seti = 1 1
Hava Ray1 Seti - 1 1
Elektronik Fizik Deney Seti - 3 3
Ctd Problar, Sicakhk,

Tuzluluk Olcer ) ! !
Seki Diskleri - 1 1

I
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Ph Metre - 1 1
Spektrometreler-

Difraktometreler ) . '
Analog Viskozimetre - 1 1
Standart Su Ornekleyici - 1 1
Ekman Dip Ornekleyici - 1 1
Nehir Dip Ornekleyici - 1 1
Kalibrasyon Standart Set - 1 1
Kompresor Isitma Grubu = 1 1
Ekran Cikish Nemlendirme Cihaz1 - 1 1
Inkiibatér - 1 1
Etiiv - 5 5
Otoklavlar - 2 2
Santrifiijler - 3 3
Elek Sallama Cihaz1 = 1 1
Mantolu Manyetik Karistiricili Isitic - 1 1
Hiicre Densitometresi Cihazi = 1 1
Portatif Toprak Ph Metre - 1 1
Ultrasonik Banyo - 1 1
Havalandirmah Ultraviole Kabini - 1 1
Dijital Refraktometre - 1 1
Mikroskop - 49 49
El Tipi Harici Radyasyon Doz Olger - 1 1
Portatif Anemometre - 1 1
Kablosuz Hava istasyonu = 1 1
Gps Cihazlar Ve Kayiteilar - 1 1
El Tipi Gps Cihaz1 - 1 1
Radon Gaz Ol¢iim Cihazi - 1 1
Radyasyon Doz Hiz1 Olger = 1 1
Tasinabilir Aydinlatmal Mercek - 1 1
Acil Goz ve Viicut Dusu Unitesi - 3 3
NAI Detektorlii Spektrometre Sistem - 1 1
Kiil Firim = 1 1
Polen ve Spor Tuzag Cihazi - 2 2
Tezgah Alti Su Aritma Cihaz 1 - 1
Gradientli Pcr Cihazi Thermal Cycler - 1 1
Masaiistii Ph/iletkenlik Olger (Multiparametre) - 1 1

I
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Mini Elektroforez Cihazi - 1 1
Kimyasal Saklama Dolab1 - 6 6
Sicaklik Kontrollii Mantolu Kanistiricih Balon

Isitict ) 2 2
Vakum Pompasi - 1 1

31.12.2025 itibart ile

1.3.4- insan Kaynaklar

Fen Fakiiltesinde 2025 yil sonu itibariyle 29 akademik, 5 idari, 2 yardimci hizmetler olmak
iizere toplam 36 personel bulunmaktadir. Toplam personelin %80,56’si akademik, %13,88’1 idari,

personelden, %5,56 yardimect hizmetler personelinden olugmaktadir.

1.3.4.1- Akademik Personel

Akademik Personel Kadro Dagilima:
2025 yili sonu itibariyle, toplam akademik personelin %41,38°’1 Profesor, %?20,69°u
Docent, %27,59°u Doktor Ogretim Uyesi, %3,45’i Ogretim Gorevlisi, %6,89 {i Arastirma

Gorevlisinden olusmaktadir.

Tablo 6- Akademik Personel Sayilari

Unvan 2025 Dagilim Oram
Profesor 12 41,38
Docgent 6 20,69
Doktor Ogretim Uyesi 8 27,59
Ogretim Gorevlisi 1 3,45
Aragtirma Gorevlisi 2 6,89
TOPLAM 29 100

31.12.2025 itibart ile

I
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Akademik Personel Kadro-istihdam Dagilim:

Tablo 7- Ogretim Elemant Kadrolarina iliskin Cetvel

FEN FAKULTESI
Dr. Ogr. |
Prof. | Dog. . Ogr. Gor. | Ars. Gor. TOPLAM
Uyesi

BOLUM ABD Dolu | Dolu Dolu Dolu Dolu DOLUT.
BiYOLOIJI BOTANIK 2 1 3
BiYOLOIJI EKOLOJi VE CEVRE BIYOLOJISI 1 1 2
BiYOLOIJI GENEL BiYOLOJi 1 1 2 4
BIYOLOJI ZOOLOJi 1 1 1 3
Fizik ATOM VE MOLEKUL FiZiGi 1 1
Fizik NUKLEER FiziK 2 2
KiMYA KiMYA 2 1 3

. ANALIZ VE FONKSIYONLAR
MATEMATIK o 1 1
TEORISI
MATEMATIK | CEBIR VE SAYILAR TEORISI 3 1 4
MATEMATIK | GEOMETRI 1 1 2
MATEMATIK | TOPOLOJi 1 1
MATEMATIK | UYGULAMALI MATEMATIK 1 1 1 3
. MATEMATIGIN TEMELLERI VE
MATEMATIK ] )
MATEMATIKSEL LOJIK
TOPLAM 12 6 8 1 2 29

31.12.2025 itibariyle

Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi:

Fakiiltemiz akademik personelin hizmet siirelerine gore dagilimima yer verilmistir. Hizmet
stireleri dikkate alindiginda, ilk siray1 %34,48’1ik pay ile 11-15 yillik akademik personelimiz alirken,
bunu %26,67’lik bir pay ile 21 yillik ve tizeri hizmet siiresi bulunan akademik personelimiz
izlemektedir. Bu gostergelere gore fakiiltemiz akademik personellerinin deneyimli oldugu

goriilmektedir.
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Tablo 8- Ogretim Elemant Hizmet Siirelerine Dagilimi

KADIN ERKEK | TOPLAM KADIN ERKEK TOPLAM
0- YIL - - - - - 0
4-6 YIL 2 1 3 6,9 3,45 10,35
7-10 YIL 1 4 5 3,45 13,79 17,24
11-15 YIL 5 5 10 17,24 17,24 34,48
16-20 YIL 1 1 2 3,45 3,45 6,9
21-UZERi - 9 9 - 31,03 26,67
TOPLAM 9 20 29 31,04 68,96 100
31.12.2025 itibari ile
Akademik Personelin Yasa Gore Dagilim:
Tablo 9- Ogretim Eleman: Yas Dagilim
21 YA . .
ALTI 21-25 YAS | 26-30 YAS | 31-35 YAS | 36-40 YAS | 41-50 YAS | 51- UZERI
KADIN - 3 4 1
ERKEK - 5 8 7
KiSi SAYISI
(TOPLAM) ) ° 2 °
YUZDE (%) - 3,45 27,59 41,37 27,59

31.12.2025 itibari ile

1.3.4.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Fakiiltemizde yabanci uyruklu akademik personel bulunmamaktadir. 2025 yilinda yabanci

uyruklu ¢alistirma basvurusunda bulunulmus heniiz bakanliktan izin yazis1 ¢ikmamistir.

1.3.4.3- idari Personel

Fakiiltemiz biinyesinde hizmet veren

Tablo 11- Unvana Gére idari Personel Dagilimi

Unvan 2025 Dagihim Oram
Fakiilte Sekreteri 1 20
Sef 1 20
Bilgisayar Isletmeni 2 40
Memur 1 20
TOPLAM 5 100
31.12.2025 itibari ile

Fen Fakiiltesi
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Idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi:

Fakiiltemiz idari personelinin hizmet siireleri dagilimina bakildiginda, ilk sirada 16-20 yil

tizeri hizmet siiresi olanlarin bulundugu goriilmektedir.

Tablo 11- Hizmet Siiresine Gére idari Personel Dagiilimi

[ Cinsiyet/Yal | 0-3YIL [ 4-6YIL [ 7-10VIL [ 11-15VIL | 1620 YIL | 21-0ZERi | TOPLAM
KADIN : : : : : : :
ERKEK 1 : : : 3 1 5

KiSi
SAVISI 1 . . - 3 1 5
(TOPLAM)
YUZDE
%) 20 . . - 60 20 100

31.12.2025 itibari ile

Idari Personelin Yasa Gore Dagilimu:

Tablo 12- idari Personelin Yas Durumuna Gére Dagilimi

21 YAS . .
ALTI 21-25 YAS | 26-30 YAS | 31-35 YAS | 36-40 YAS | 41-50 YAS | 51- UZERI
KADIN - - - - - - -
ERKEK - 1 - - 1 2 1
KiSi SAYISI
- 1 - - 1 2 1
(TOPLAM)
YUZDE (%) - 20 - - 20 40 20

31.12.2025 itibart ile
Idari Personelin Egitim Durumu:

Tablo 13- idari Personelin Cinsiyet Durumuna Gére Dagilimi

-Cinsiyet ilkokul |Ortaokul |Lise |Yiiksekokul |Universite |Lisansiistii |Doktora |Toplam

K - - - - - - - -
E R R - 2 2 1 - 5

Toplam - - - - 2 2 1 - 5
31.12.2025 itibart ile

Tam Zamanh

1.3.4.4- Sozlesmeli Personel
Fakiiltemizde s6zlesmeli personel bulunmamaktadir.
1.3.4.5- Diger Personel

Fakiiltemiz, Orman Fakiiltesi binasinda birimimize tahsisi yapilan; siginak, zemin ve birinci

katlarda toplam 7546 m? kapali alanda 2 adet Yardimc1 Hizmetler Personeli ile hizmet vermektedir.

I
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Yardimci Hizmetler Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilima:

Tablo 14- Yardimci Hizmetler Personelinin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

0-3YIL 4-6 YIL 7-10 YIL 11-15 YIL 16-20 YIL 21-UZERi TOPLAM
KADIN - - 1 - - - 1
ERKEK - - - 1 - - 1
KiSi SAYISI
- - 1 1 - - 2
(TOPLAM)
YUZDE (%) - - 50 50 - - 100

31.12.2025 itibart ile

Yardimci Hizmetler Personelinin Yasa Gore Dagilhimi:

Tablo 15-Yardimci Hizmetler Personelinin Yas Durumuna Gére Dagilimi

ﬁ 21-25 YAS | 26-30 YAS | 31-35 YAS | 36-40 YAS | 41-50 YAS | 51- UZERI
KADIN - - - - 1 - -
ERKEK - - - - - 1 -
KiSi SAYISI
(TOPLAM) ) ) ) ) ) ) )
YUZDE (%) - - - - - 100

31.12.2025 itibari ile

Yardimci Hizmetler Personelinin Egitim Durumu:

Tablo 16-Yardimci Hizmetler Personelinin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Cinsiyet | ilkokul | Ortaokul Lise | Yiiksekokul | Universite | Lisansiistii | Doktora | Toplam

Tam K - - - 1 - - - 1
Zamanh E - - 1 - - - - 1
Toplam - - - 1 1 - - - 2

31.12.2025 itibar ile
1.3.5-Sunulan Hizmetler
1.3.2-Teskilat Yapisi konu baslhiginda sunulan hizmet basliklarina yer verilmistir.
1.3.5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Fakiiltemizde 4 Bolim bulunmaktadir. Biyoloji ve Matematik Boliimlerin de hem lisans ve
hem de lisansiistii egitim mevcutken, Fizik ve Kimya Boéliimlerimiz sadece lisansiistii egitim

ogretime faaliyetlerine devam etmektedir.

I
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Tablo 17- Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

Biyoloji 5 2 3 - 2 12
Fizik 3 - - - - 3
Kimya 2 1 - - - 3
Matematik 2 3 5 1 - 11
31.12.2025 itibar ile

Tablo 18- Fen Fakiiltesi Kayit Ogrenci Sayilart

Biyoloji | 107 | 3% | 1 3 | 114
Matematik 146 28 2 1 177
Toplam 226 58 3 4 201
YUZDE (%) 77,67 19,93 1,030 1,37 100
31.12.2025 itibar ile

Tablo 19- Fen Fakiiltesi Aktif 0i“renci Saitlart

E K T E K T E K T E K T E K T

Biyoloji o | 1| 1|3 |23 |2 |11|19|3] 9 |12|20|a4]|11]15
Matematik 0 0 0 [ 10|32 |42 | 20| 18 |38 | 11 | 24 | 35 | 19 | 39 | 48
Toplam 0 1 1 | 13 | 55 | 68 | 31 [ 37 | 68 | 20 | 36 | 56 | 23 | 40 | 63

31.12.2025 itibari ile (4. Siniflar Fen Edebiyat Fakiiltesinden devir edilen 6grencilerdir.)

Tablo 20- Fen Fakiiltesi Doluluk Oranlar

Biyoloji 27 26 26 96,30
Matematik 42 41 41 97,62
31.12.2025 itibar: ile
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Tablo 21- Fen Fakiiltesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Yiiksek Lisans Yapan
Bolimiin Adi Programi Sayisi Doktora Yapan Sayisi Toplam
Tezli Tezsiz
Matematik A.B.D. Matematik 22 2 24
Biyoloji A.B.D. Biyoloji 13 12 25
Kimya A.B.D. Kimya 3 3 6
Fizik A.B.D. Fizik 1 3 4
Toplam 39 20 59

31.12.2025 itibar ile

Tablo 22- Fen Fakiiltesi Yabanct Uyruklu Ogrenci Sayist

Boliim Ad1 Kadin Erkek Toplam
Biyoloji 5 2 7
Matematik 3 1 4
Toplam 8 3 11

31.12.2025 itibari ile (Fen-Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Matematik devam eden ogrencileri de dahil edilmistir.)

Tablo 23-Fen Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayisi

Biyoloji

Matematik

Toplam R
31.12.2025 itibar ile

Tablo 24- Fen Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Biyoloji 15
Matematik 19
Toplam 34

31.12.2025 itibari ile (not: Fen Edebiyat Fakiiltesinden devri yapilan Biyoloji, Matematik Boliimii ogrencileri de hesaplamaya dahil edilmistir. )

Tablo 25- Yatay Gegisle 2025 Yilinda Kurum Disi Gelen Kurum Disi Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan Odgrencilerin Sayilar

Kurum Disi Kurum igi

Gelen Giden Gelen Giden

1 4 - -
31.12.2025 itibart ile
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Tablo 26- Fen Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Kendi istegi

Ogr. Ucr. Ve Katki

payi Yat.

Basarisizlik

(Azami Siire)

Yiik. 8. Cikarma

Diger

Toplam

9

31.12.2025 itibar ile

Tablo 27-Fen Fakiiltesi Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar

Yiik. 6g.

Cikarma

2 Yan Yil

Uzaklagtirma

1Yanvil

Uzaklagtirma

1 Hafta- 1 Ay Arasi

Uzaklastirma

Kinama

Uyarma Toplam

31.12.2025 itibart ile

Tablo 28- Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

29 285/29=19,83

31.12.2025 itibari ile

Tablo 29- Ogrenci Topluluklari

Sra - adi Uye Sayisi
No
1 Biyolojik Bilimler Aragtirma Ogrenci Toplulugu 65
2 AFAD Ogrenci Toplulugu 910
3  Matematik ve Bilim Toplulugu 116

31.12.2025 itibar ile
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1.3.5.2- Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 30-Fen Fakiiltesi Yapilan Bilimsel Yayin Sayilari

SCl, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayisi 35
UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayisi 26
Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi -
ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi 11
Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi -
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi -
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorligi sayisi 2
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim yazarligi sayisi 12
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi -
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorligi sayisi -
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim yazarligi sayisi iL
2025 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri 50
sayisi

2025 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri =
sayisi

2025 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayisi 10
2025 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayisi -
TOPLAM 147
31.12.2025itibart ile

Tablo 31 Fen Fakiiltesi Yayin Atif Sayilari

WOS 1063
Scopus 1390
Google Akademic 2148
TOPLAM 4601
31.12.2025 itibari ile

Tablo 32 Fen Fakiilte 2025 Yilinda Alinan Odiiller

Bilimsel/Mesleki Calismalardan Alinan Odiil 2 0 2
Proje Yarismalarindan Alinan Odiil 0 0 0
Burslar 0 0 0
Diger Odiiller 0 0 0
TOPLAM 2 0 2

31.12.2025 itibart ile
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Tablo 33 Fen Fakiiltesi Gergeklestirilen Bilimsel, Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler

Sempozyum, Kongre, Panel

Konferans, Seminer 2 - 220
Egitim Semineri, Kurs

Soylesi

Tiyatro, Film Festivali

Konser

Toren

Sergi, gosteri, dinleti, gosterim

Bilgilendirme Toplantisi 5 - 120
Turnuva

Sportif Faaliyetler

Teknik Gezi 1 25 25
Ozel giin ve etkinlikler

Diger 1 - 34
TOPLAM 9 399

31.12.2025 itibar ile

1.3.5.3-Diger Hizmetler
1.3.5.4- Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Cahismalari

Universitemizin 22 Eyliil 2022 tarihinde almaya hak kazandig1 TS EN ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sistemi Belgesi kapsaminda 2025 yili 2. tetkik yapilan birimler arasinda Fakiiltemizde
secilmig, yapilan incelemeler sonucunda Fakiiltemizde herhangi bir olumsuzluk ile

karsilagilmamastir.

Fakiiltemizde Kalite ¢aligmalarini yiiriitmek iizere Kalite Ust Kurulu ve Kalite Alt Kurullari
olusturulmustur. Kalite kurulu komisyonlarinda goérev alan personeller ve 6grenci isimleri

Fakiiltemiz web sayfas1 I¢ Kontrol sekmesi altinda gériilebilir.
1.3.6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 01/01/2006 tarihinde tiim hiikiimleri ile
yuriirliige girdiginden, Fakiiltemiz biinyesinde yapilan tiim faaliyetler ilgili Kanun cercevesinde

yuriitiilmektedir.
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AMAC VE HEDEFLER
2.1- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kalite Yonetim Kapsaminda asagidaki bagliklarda temel politikalarimiz belirlenmistir:
-Kastamonu Universitesi Kalite Politikasi

-Kastamonu Universitesi Egitim-Ogretim Politikasi

-Kastamonu Universitesi Arastirma-Gelistirme Politikas1

-Kastamonu Universitesi Toplumsal Katk1 Politikas1

-Kastamonu Universitesi Yonetim Sistemi Politikast

-Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Politikasi
2.2- Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Plan1 dogrultusunda Fakiiltemiz 2025 yil1 Strateji
Eylem Plani hazirlamis olup 2025 yili igerisinde gerceklesen faaliyetlerin KVYS sistemi

iizerinden kayit islemleri tamamlanmistir.

2.3-Diger Hususlar
2025 yilinda ekonomik simiflandirmaya gore Dekanligimiza tahsis edilen 6denekler ve
harcama miktarlar1 asagidaki Tablo 35’de gosterilmistir.
3.1-Mali Bilgiler
3.1.1-Biitce Uygulama Sonuclari

2025 yilinda Ekonomik Smiflandirmaya gore Dekanligimiza tahsis edilen odenekler ve

harcama miktarlar1 asagidaki Tablo 35’de gosterilmistir.

Tablo 35- Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitce Gerceklesmesi

01-Personel
Giderleri

02- SGK

Devlet primi 3.907.000,00 697.000,00 5.000,00 4.599.000,00 4.200.371,24 398.628,76 91,33
Giderleri

03-Mal ve

Hizmet Alimi 195.000,00 808.000,00 4.000,00 999.000,00 970.161,62 28.838,38 97,11
Giderleri

05-Cari

Transferler

06-Sermaye

Giderleri

37.983.000,00 2.000.000,00 0,00 39.983.000,00 39.679.286,18 303.713,82 99,24

TOPLAM 42.085.000,00 3.505.000,00 9.000,00 45.581.000,00 44.849.819,04 731.180,96 98,43

31.12.2025 itibart ile
|
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2025 yilinda Dekanligimiza program siniflandirmaya gore tahsis edilen 6denekler ve harcama

tutarlar ile harcamalarin toplam 6denek tutarina orani asagidaki Tablo 36°da gosterilmistir.

Tablo 36- Program Siniflandirmaya Gore Biit¢e Gergeklesmesi

756- Yiiksekogretim

Kurumlan Birinci Ogretim ~ 42-085.000,00 45.581.000,00 44.849.819,04 98,43

31.12.2025 itibart ile

3.1.2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Dekanligimizin giderlerini karsilamak amaciyla tahsis edilen 42.08.00,00-TL’lik baslangic
Odenegimize yil i¢inde 3.505.000,00 -TL’ lik ekleme yapilmistir. Personel Giderleri igin
39.679.286,18-TL’lik kismi, Sosyal Giivenlik Kurumu Odemeleri icin 4.200.371,24-TL’lik kismu,
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri igin 970.161,62TL’lik kismi, Cari Transferler igin 0,00-TL’lik
kismi, Sermaye Giderleri i¢in 0,00-TL’lik harcama yapilmistir. Yilsonu toplam harcamamiz

44.849.819,04-TL olmustur.
3.1.3-Mali Denetim Sonuclar:

2025 yili igeresinde Universitemiz ve Birimimiz Sayistay Baskanliginca dis denetime tabi
tutulmustur. Bu denetimler sirasinda birimimizden bir¢ok defa mali kaynakli evrak talibinde
bulunulmustur. Gergeklesen denetim sonrasinda personel ddemelerine yoOnelik bulgular tespiti

yapilmis, birimimiz tarafindan bulgulara yonelik diizeltme islemleri tamamlanmigtir.

Universitemiz i¢ denetim birimince Fakiiltemiz biinyesinde 2025 y1l1 igerisinde herhangi bir

bulgu tespiti yapmamustir.
3.2-Performans Bilgileri

Fakiiltemiz 27 Temmuz 2022 yilinda kurulmustur. Universitemizin 2020-2025 Stratejik plani
dogrultusunda Fakiiltemizin belirlemis oldugu 2025 YILLIK HEDEF VE FAALIYET PLANI
cergevesinde faaliyetlerine devam etmistir. Y1l igeresinde 4 ana baslik altinda 122 adet hedef
belirleyen Fakiiltemiz, bu hedeflerin takibini 3 aylik, 6 aylik ve yilsonu gerceklestirmeleri seklinde
izlemektedir. Fakiiltemize ait 2025 Yili Hedef ve Faaliyet Raporu birim web sayfas1 i¢ Kontrol
sekmesi altinda paylagima sunulmustur. 2025 hedeflerinde gerekli diizenleme ve iyilestirmelerle bu

hedeflere ulasilmaya calisilacaktir.

I
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3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2025 Y1l igerisinde Prof. Dr. Talip CETER’in yiiriitiiciiliigiinii yaptig1 1 adet TUBITAK-
1001, Dr. Ogr. Uyesi Mustafa DEMIRin yiiriitiiciiliigiinii yaptignt TUBITAK-1002-A projesi, Dr.
Ogr. Uyesi Semih PIRI’nin yiiriitiiciiliigiinii yaptig1 1 adet TUBITAK 1002-A projesi ile Dog. Dr.
Ahmet DASDEMIR in vyiiriitiiciiliigiinii yaptig1 1 adet TUBITAK 1002-A projesi ile TUBITAK
tarafindan desteklenmeye hak kazanmustir. Ayrica Kastamonu Universitesi BAP Koordinatorliigii
tarafindan 6 Adet projemiz desteklenmeye hak kazanmistir. Bunun disinda 18 Adet TUBITAK-

2209-A programina yapilmig bagvurumuz bulunmaktadir.
KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1-Ustiinliikler

Yeni bir liniversite blinyesinde yer almasi sebebiyle akademik personelin fakiilteyi gelistirmek

icin heyecan tagimasi,

Cevre illerde c¢esitli konularda destek alabilecegi koklii iiniversitelerden yararlanma

olanaginin bulunmasi,

Universitemiz biinyesinde ogretim {iyesi eksigi yasanan alanlarda, bu eksiklikler talep

dogrultusunda Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri tarafindan karsilantyor olmasi,
Ogretim iiyesi eksikliklerinin hizla giderilmeye baslanmasi,

Derslerin 6grenci merkezli yapilmasi (Ogrencilerin okumaya ve arastirmaya tesvik edilmesi,
konularin arastirma ve okumalar {izerinden yapilmaya calisilmasi, 6grencilerin derslere katiliminin
saglanmasi amaciyla derslerin sorulu-cevapli yapilmasi, arastirma projeleri verilmesi, yaparak-
yasayarak Ogrenmenin esas alindigi planli dersler yapilmasi, derslerde teknolojiden miimkiin

oldugunca istifade edilmesi),
Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik Boliimlerinin yiiksek lisans programina sahip olmasi,
Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik Boliimlerinin doktora programina sahip olmasi,

Fakiilte yoOnetimi ve idari personelin bdliimlerin sorunlari ile yakindan ilgilenmesi ve

sorunlarin ¢éziimiinde 6zel ¢aba harcanmasi,
Fakiilte 6gretim elemanlar1 arasinda huzurlu bir iliskiler agimin kurulmus olmasi,
Ogrenci ve 6gretim iiyesi/eleman diyalogunun iyi diizeyde olmast,

Fakiilte 6grencilerinin Rektorliik destegi ile ¢esitli teknik gezilere gidebilmeleri,
.
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Ogretim iiyelerinin iiretken olmasi,

Fakiiltenin 6grencilerin cogunun barindigi Kredi Yurtlar Kurumuna yakin olmasi,
Yeniliklere acik, aktif akademik ve idari kadro yapist,

Dersliklerin teknolojik altyapiya uygun olmasi,

Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin ydnetime katilima,

Ogrenciler igin bilgisayar laboratuvari bulunmasi, ayrica Biyoloji ve Fizik béliimlerinde

Ogrenci uygulama laboratuvarlarinin bulunmast,

Ogretim iiyeleri/elemanlar1 igin Biyoloji ve Fizik boliimlerinde gelismis arastirma

laboratuvarlarinin bulunmasi,

Fakiiltemiz Ogretim {iyelerinin/elemanlarmin bilimsel arastirma, yayimn, bildiri ve proje

yiirtitme bakimindan iiretken bir yapiya sahip olmasi
4.2-Zayfliklar
Fakiiltemizin kendine ait bir binasinin bulunmamasi,
Seminer, toplanti salonunun yoklugu,
Ogrencilerle ve mezunlarimizla her diizeyde iletisimin yetersiz kalmasi,
Fakiilte blinyesine kazandirilacak yeni 6gretim {iyeleri ve aragtirma gorevlileri i¢in oda
Sayisinin yetersiz olmasi,
Derslik sayisinin yetersizligi,
Farkl1 sayida 6grenci kapasitesine sahip dersliklerin yoklugu,
Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile sportif etkinliklerin yetersizligi,
D1s paydaslarla iligkilerin yeterince gelistirilememis olmasi,
Baz1 6gretim programlarinda 6gretim elemani ve arastirma gorevlisi yetersizligi,
Rehberlik hizmetleri i¢in yeterli eleman ve birimin olmamasi,
Idari kadronun say1 yoniinden yetersizligi,

Boliimlerin arsiv odalarinin olmamast

I
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4.3-Degerlendirme

Fen Edebiyat Fakiiltesinden ayrilarak yeni kurulmus olan fakiiltemiz gen¢ ve giiclii bir
akademik kadro yapisina sahipken, Matematik ve Biyoloji Bdliimlerinin bazi anabilim dallari
ogretim elemani ve aragtirma gorevlisi sayis1 bakimindan hala istenen diizeyde degildir. Ayrica idari
personel sayisinin yetersiz olmasi calismalarimizi zaman zaman olumsuz etkilemektedir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin bilimsel arastirma, yayin, bildiri ve proje yiirlitme bakimindan
iiretken bir yapiya sahip olmasi giiglii yonlerimizden biridir ancak zaman zaman ortaya ¢ikan
altyapt eksiklikleri (techizat, cihaz, fiziki alan) olumsuz anlamda etki tiretmektedir. Fakiiltemiz,
ortaya koydugu stratejik amaglar dogrultusunda g¢aligmalarini devam ettirmekte, sagladigi 6zgiir
arastirma ve ogretim olanaklariyla ulusal ve uluslararasi seviyede tercih edilen bir fakiilte olarak 6n

siralarda yerini almay1 hedeflemektedir.

ONERIi VE TEDBIRLER

Kastamonu Universitesi Fen Fakiiltesi 2025 yili ayrmtili faaliyet raporu, akademik ve idari
birimlerinin misyon, vizyon, ama¢ ve hedeflerinin yani sira faaliyetlerine iligkin bilgi ve
degerlendirmelerini, performans bilgilerini, kurumsal kabiliyet ve kapasitesinin  bir
degerlendirmesini icermektedir. Raporda ayrica, Fakiiltemizin temel politikalar1 ve oOncelikleri,
iistiin ve zayif yonleri, amag ve hedefleri ortaya konularak bu hedeflere ulasilmasi1 dogrultusunda

uygulanmasi gereken stratejiler de belirtilmistir.

Fakiiltemizin; gerek egitim-O0gretim, gerekse arastirma-gelistirme faaliyetleri bakimindan
cagin gerektirdigi evrensel kalite diizeyine ulasabilmesi; gerek yeterli sayida 6gretim elemaninin
varlig1 gerekse arastirma ve gelistirme faaliyetlerimizin maddi olarak daha fazla desteklenmesi,
laboratuvar malzemesi basta olmak iizere arag-gere¢ ihtiyacimizin giderilmesi, fiziki altyapi ile
makine-techizat agigimizin kapatilmasi, ve teknolojik kaynaklarimizin son gelismelere uyumlu hale
getirilmesi ile dogrudan ilgilidir. Bu yil igerisinde alinan tasarruf tedbirleri genelgesi kapsaminda
fakiiltemizin giderlerinde kisitlamaya gidilmis ve zaruri ihtiyaclar disinda harcama yapilmamastir.

Ayrica ulusal ve uluslararasi etkinliklere katilimlarda yolluk ve yevmiye 6demesi yapilamamustir.
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Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin olusturulmasimi ve igletilmesini ve tiim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama
talimatlarimin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,

ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik
ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan

bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile

i¢c denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Kastamonu-
Ocak 2026)

Prof. Dr. Turhan KOPRUBASI
Dekan
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